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EN 2026, LE GROUPE SOCOTEC
RECRUTE 1500 INGENIEURS ET TECHNICIENS,
PARTOUT EN FRANCE

Le Groupe emploie 7000 techniciens, ingénieurs et experts en France métropolitaine
et dans les DOM-TOM.

Intégrer SOCOTEC, c’est rejoindre un groupe en croissance (+6,3% en 2025, +20%
avec les acquisitions) au service de 250.000 clients dans la construction,
Ilimmobilier, les infrastructures et I'industrie.

Développement professionnel, sécurité, partage de la valeur et avantages sociaux
sont au cceur de son engagement.

Paris, le 11 février 2026

En 2026, SOCOTEC poursuit sa dynamique de croissance et renforce ses équipes en
annongant le recrutement de 1500 ingénieurs et techniciens partout en France.

Leader international du Testing, de l'Inspection et de la Certification dans la construction, les
infrastructures, I'industrie et I'environnement, le Groupe s’appuie aujourd’hui sur 7000 collaborateurs
en France au service de la conformité, de la performance et de la durabilité.

Les ingénieurs, techniciens et experts de SOCOTEC accompagnent chaque jour 250 000 clients dans
leurs transitions environnementale, énergétique et numérique : constructeurs, promoteurs, bailleurs,
maitres d’ouvrage, exploitants d’infrastructures, collectivités, industriels, nucléaire ou énergies
renouvelables, etc. Notre mission : construire un monde plus sdr et plus durable.

SOCOTEC recrute en 2026 sur des métiers a fort potentiel de développement
e Ingénieurs de la construction, des infrastructures, de [Iimmobilier durable et de
I'environnement,
Spécialistes énergie & nucléaire, énergéticiens,
Techniciens électricité, ascenseurs, gaz,
Techniciens énergies renouvelables, inspection et mesures industrielles,
Techniciens environnement et Experts HSE,
Diagnostiqueurs immobiliers, attesteurs mesureurs, contréleurs du batiment,
Coordonnateurs et préventeurs sécurité,
Directeurs d’agences, managers et profils commerciaux.

Une entreprise BestWorkplace®
SOCOTEC confirme en 2025 son avance au plan social avec les retombées et initiatives suivantes :
e Le renouvellement de la certification Great Place To Work® (18 pays certifiés, 95 % des
collaborateurs du Groupe travaillant au sein d’une entité qui a été certifiée).
e SOCOTEC France élue Best Workplace® 2025 & 2026 (catégorie > 2500 salariés)
e SOCOTEC est Diversity Leader au Classement 2026 du Financial Times
Cette dynamique s’incarne notamment par :
e 80 % de taux de promotion interne au poste de manager
e Un taux de turnover volontaire maitrisé a 7,3 %,
o Pres de 20 % des recrutements issus de la cooptation avec un systéme attractif de primes
o La meilleure politique véhicules de son industrie : flotte électrifice a 50% avec des
modeles tels que Cupra Born, VW ID4, Ford Explorer Select, etc. (objectif : 100 % en 2028),
Une culture sécurité profondément ancrée au quotidien: TF 3,2/ TG 0,12 en France,
e La signature d'un accord Seniors renforgant 'aménagement du temps de travail, la
transmission des savoirs et la transition vers la retraite.
e Un accord Handicap et une structure handi-accueillante favorisant I'égalité des chances
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Une entreprise soucieuse du partage de la valeur
En 2025, SOCOTEC a redistribué 12 M€ au titre de la participation et de I'intéressement.
Le Groupe a repensé son dispositif d'intéressement afin de valoriser la performance et d’assurer une
égalité de traitement entre tous les collaborateurs, quel que soit leur salaire.
L’'actionnariat salarié occupe une place centrale :
e 40 % des collaborateurs en France sont actionnaires du Groupe a travers le programme
de partage de la valeur Blue Alliance,
e Blue Alliance a regu le Prix FAS, décerné par la Fédération de I'Actionnariat Salarié.

Une entreprise ou chacun peut grandir
SOCOTEC investit durablement dans la montée en compétences de ses collaborateurs afin de
répondre aux enjeux d’innovation, techniques et environnementaux des années a venir.
Lancée en 2025, la Blue Academy fait de SOCOTEC un véritable centre d’excellence mondial
pour les métiers du secteur TIC (Testing Inspection Certification). Elle permet a chaque collaborateur
de construire son parcours professionnel a travers un écosysteme complet :
e Campus SOCOTEC du management en partenariat avec 'EMLyon et la délivrance d’un
certificat pour tout parcours réussi
e CFA de SOCOTEC pour développer I'apprentissage aux métiers techniques de SOCOTEC
(100 jeunes formés en 2025)
e Learning Week internationale pour favoriser le développement professionnel et personnel
e Programmes d’accompagnement techniques, langues ou autres, certifications, mobilité...
e Formation a BlueGen, I'|A Générative de SOCOTEC et développement d’agents |IA métiers

Des engagements RSE forts et reconnus

Le Groupe en France a obtenu le niveau Platinum de la certification EcoVadis pour la 2¢ année
consécutive, consacrant la performance RSE du Groupe. SOCOTEC accompagne ses clients sur
les transitions environnementales et énergétiques de leurs projets, tant au plan de la conformité que
de la performance grace a ses prestations Green Trust®.

SOCOTEC continue a renforcer ses engagements sociétaux et vient de lancer sa Fondation
SOCOTEC abritée par la Fondation de France, dédiée a l'inclusion, '’éducation, la lutte contre I'habitat
indigne et la préservation du Patrimoine.

Contact Presse France pour SOCOTEC : TADDEO - Tél. +33 (0)6 28 22 97 58 — marie.gesquiere@taddeo.fr

A PROPOS DE SOCOTEC

Au service des entreprises depuis 70 ans, le Groupe SOCOTEC présidé par Hervé Montjotin, a béati sa réputation
en tant qu’acteur tiers de confiance dans les domaines de la gestion du risque, de la conformité, de la sécurité, de
la santé et de I'environnement dans la Construction, les Infrastructures et I'Industrie.

Garant de l’intégrité, de la durabilité et de la performance des actifs batis, SOCOTEC développe une offre de
services en testing, inspection et certification, depuis le contréle technique, savoir-faire historique du
groupe, jusqu’au conseil technique et a la gestion des risques liés aux constructions, aux infrastructures et
aux installations industrielles. Ses expertises lui permettent d’accompagner ses clients des secteurs privé et public
tout au long du cycle de vie de leurs batiments et équipements afin de renforcer leur durabilité.

N°1 du contréle construction en France, N°1 des services géotechniques et du contrdle qualité de la construction au
Royaume-Uni et en ltalie, le groupe est un acteur majeur des services de TIC (Testing, Inspection, Certification)
dans les secteurs de la Construction et des Infrastructures en Europe et aux Etats Unis. Le groupe SOCOTEC réalise
un chiffre d’affaires consolidé de 1,85 milliard d’euros (dont 62% hors de France) aupres de 250 000 clients. Présent
dans 26 pays avec 15.000 collaborateurs, il dispose de plus de 250 reconnaissances externes lui permettant d’agir
comme tierce partie de confiance dans de nombreux projets. En France, il compte plus de 190 implantations réparties
sur tout le territoire, 41 centres de formation et 16 chantiers écoles dans les métiers de I'inspection et du contréle
technique des installations dans la construction, I'industrie et le nucléaire. Plus d’informations sur www.socotec.fr
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